
รายงานการประชมุคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย 
คร้ังท่ี 7 /2550  

วันท่ี  10  กรกฎาคม  2550  
ณ   หองประชมุสภามหาวิทยาลัย ชั้น 5 

.................................................................. 
รายนามผูมาประชมุ 

1. ศาสตราจารย ดร.เกษม จันทรแกว นายกสภามหาวิทยาลัย                                                
2. ผูชวยศาสตราจารยสิทธิชัย หาญสมบัติ  อธิการบดี   
3. ผูชวยศาสตราจารยพูนศักด์ิ บุญสาลี กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 
4. นายพีระศักด์ิ พอจิต กรรมการผูทรงคุณวุฒิ                                            
5. แพทยหญิงศรีวรรณา พูลสรรพสิทธิ์ กรรมการผูทรงคุณวุฒิ                                   
6. นายมานพ ดีม ี กรรมการผูทรงคุณวุฒิ   
7. นายวีระ รัตนศิริกุลชัย ประธานกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย        
8. ผูชวยศาสตราจารยสุบิน แกวยัง กรรมการจากผูดํารงตําแหนงบริหาร                          
9. ผูชวยศาสตราจารยจรูญ คําทิพย กรรมการจากผูดํารงตําแหนงบริหาร 
10. ผูชวยศาสตราจารยโศรตรีย จุฑานนท กรรมการจากคณาจารยประจํา 
11. ผูชวยศาสตราจารยเจษฎา มิ่งฉาย กรรมการจากคณาจารยประจํา                        
12. ผูชวยศาสตราจารยอุดมศักด์ิ บังเมฆ กรรมการจากคณาจารยประจํา  
13. อาจารยอมร ชูเอียด กรรมการจากคณาจารยประจํา 
14. ผูชวยศาสตราจารย ดร.อชิตพล ศศิธรานุวัฒน ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ        
15. ผูชวยศาสตราจารย ดร.วีรชัย เศรษฐพรรค  เลขานุการสภามหาวิทยาลัย                                         

 
รายนามผูไมมาประชมุ   

1. นายธีระวัฒน ภัทรานวัช อุปนายกสภามหาวิทยาลัย                                       ติดภารกิจ 
2. นายแพทยชาญชัย ศิลปอวยชัย กรรมการผูทรงคุณวุฒิ                                             ติดภารกิจ 
3. นายดิเรก กอนกลีบ กรรมการผูทรงคุณวุฒิ                   ติดภารกิจ               
4. นายนรินทร เหลาอารยะ กรรมการผูทรงคุณวุฒิ                   ติดภารกิจ     
5. นายเรืองชัย ทรัพยนิรันดร กรรมการผูทรงคุณวุฒิ                                             ติดภารกิจ         
6. ศาสตราจารย ดร.สมบัติ กาญจนกิจ กรรมการผูทรงคุณวุฒิ                   ติดภารกิจ           
7. รองศาสตราจารย ดร.สมบัติ นพรัก กรรมการผูทรงคุณวุฒิ                   ติดภารกิจ 
8. อาจารย ดร.วิวรรธน มุขดี กรรมการจากผูดํารงตําแหนงบริหาร                     ไปราชการ 
9. อาจารยปริญญา บัววังโปง กรรมการจากผูดํารงตําแหนงบริหาร                     ไปราชการ 

 
 

รายนามผูเขารวมประชุม ……/ 
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รายนามผูเขารวมประชมุ 

1. นางสาวนิธิวดี คัณธานันท ผูชวยเลขานุการ 
2. นางวาสนา ผูบุญ ผูชวยเลขานุการ  
3. นางสาวนิรชา คมสัน ผูชวยเลขานุการ 
4. นายดํารงค วงษพรวน ผูชวยเลขานุการ 

 

เปดประชมุ เวลา  09.30  น.  
 

ศาสตราจารย ดร.เกษม  จนัทรแกว  นายกสภามหาวิทยาลัยกลาวเปดประชมุ และดําเนนิการตามระเบียบ         
วาระการประชมุ  

 

ระเบยีบวาระท่ี  1  เร่ืองประธานแจงเพ่ือทราบ 
 

  1.1   การตอนรับอธิการบด ีและผูบริหารจาก University  of   North  Texas   
 

อธิการบดแีจงใหท่ีประชุมทราบวา   สืบเนื่องจากมหาวิทยาลัยเปนผูประสานงานใหมีการลงนามความรวมมือ
ทางวิชาการ ระหวางมหาวิทยาลัยราชภัฏทั่วประเทศ กับ University  of   North  Texas  จากท่ีไดมีการประสานงานกัน
อยางตอเนื่อง  เมื่อวันท่ี  9  กรกฎาคม  2550 ท่ีผานมาไดมีพิธีลงนามความรวมมือระหวางมหาวิทยาลัยราชภัฏ  35  แหง 
กับ  University  of   North  Texas  โดยมีเลขาธิการสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา เปนประธาน  ท้ังนี ้                        
มีมหาวิทยาลัยราชภัฏ 5 แหง ที่ไมไดรวมลงนามความรวมมือทางวิชาการครั้งนี้   ไดแก  มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต 
มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา  มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร  มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย และ
มหาวิทยาลัยราชภัฏกาฬสินธุ   ซึ่งหลังจากเสร็จสิ้นพิธีลงนามความรวมมือทางวิชาการแลว  มหาวิทยาลัยไดนําคณะจาก 
University  of   North  Texas  เขาพบนายกรัฐมนตรี โดยการประสานงานของคุณชาญ   อัศวโชค  โดยนายกรัฐมนตร ี              
ไดกลาวขอบคุณคณะจาก University  of   North  Texas ท่ีไดใหความชวยเหลือมหาวิทยาลัยราชภัฏและหวังวาความ
รวมมือดังกลาวนี้จะขยายผลและเจริญเติบโตไปไดดวยดี พรอมท้ังกลาววายินดีใหการสนับสนุนโครงการความรวมมือ
ทางวิชาการดวย  

เมื่อเวลา 09.00 น. วันนี้  คณะจาก  University  of   North  Texas  ไดเดินทางมาหาวิทยาลัย  ซึ่ง มหาวิทยาลัย          
ไดจัดพิธีตอนรับอยางสมเกียรติ  และจะมีการเล้ียงรับรอง  ณ  สโมสรเข่ือนสิริกิต์ิ  จึงขอเชิญชวนคณะกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยรวมงานเลี้ยงตอนรับดังกลาวดวย  

 

ท่ีประชุม รับทราบ   
 
 
 

1.2  การจัดสรรอัตรา ........../ 
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1.2 การจัดสรรอัตราสําหรับการขยายตัวของมหาวิทยาลัยราชภัฏ   
 

อธิการบดีแจงใหท่ีประชุมทราบวา มติคณะรัฐมนตร ีในการประชุมเมื่อวันที ่ 12  มิถุนายน  2550  ท่ีประชุม            
ไดอนุมัติกรอบอัตรากําลังใหมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ จํานวน  402   อัตรา  แบงเปนอัตราสายวิชาการ จํานวน 191  
อัตรา  และอัตราสายสนับสนุน  จํานวน  211  อัตรา  ซึ่งมหาวิทยาลัยอยูระหวางการดําเนินการ (ราง) หลักเกณฑการเขาสู
กรอบอัตรากําลังดังกลาว  

 

ท่ีประชุม รับทราบ  
 

ระเบยีบวาระท่ี  2  เร่ืองรับรองรายงานการประชมุ ครัง้ท่ี  6 / 2550 
 

เลขานกุารสภามหาวิทยาลัยไดจัดทํารายงานการประชมุสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 6 / 2550 เมื่อวนัท่ี 29  มิถนุายน 
2550   จํานวน  16   หนา  เรียบรอยแลว  จึงนําเสนอคณะกรรมการเพ่ือโปรดพิจารณารับรองรายงานการประชุม  

มติท่ีประชมุ รับรองรายงานการประชมุ ครั้งท่ี  6 / 2550   เมื่อวันท่ี  29  มถุินายน  2550  โดยใหมีการแกไข  ดังนี ้
วาระท่ี  3.2   ขอเสนอแนะ   ขอ 3   ใหแกไขเปน   “3.  การกระทําผิดจรรยาบรรณในขอบังคับนี ้ กําหนดวาเปนการกระทํา
ผิดวนิยัและใหดําเนนิการทางวินยัแกขาราชการผูนั้น  ควรระบุใหชัดเจนวาการกระทําผิดจรรยาบรรณใดเปนการกระทํา
ผิดวนิยั หรอืการกระทําผิดจรรยาบรรณใดเปนการกระทําผิดวนิยัรายแรง”   

 

ระเบยีบวาระท่ี  3  เร่ืองสบืเนื่อง 
 

3.1 ความคืบหนาการศึกษาดูงานดานการศึกษาของกรรมการสภามหาวิทยาลัย และคณาจารย  
 

ความเปนมา  สืบเนื่องจากการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 6 / 2550   เมื่อวันท่ี  29  มิถุนายน  2550  ที่ประชุมไดเห็นชอบ
แตงต้ังคณะอนุกรรมการพิจารณาโครงการศึกษาดูงานตางประเทศดานการบริหารจัดการอุดมศึกษา  กรรมการสภา
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ  และคณาจารย  รายละเอียดความทราบแลวนั้น  บัดนี ้  คณะอนุกรรมการไดดําเนินการหารือ
โครงการศึกษาดูงานในเบื้องตนแลว   ไดสาระ ดังนี ้ 

  1.  หลักการจัดการศึกษาดูงานตางประเทศ ป 2550  ไดกําหนดการศึกษาดูงานของคณะกรรมการสภา
มหาวิทยาลัย  ณ  ประทศสวิสเซอรแลนด – ออสเตรีย และประเทศเยอรมันน ี ระหวางวันท่ี  10 – 18  กันยายน  2550  

2.  ขอรับการสนับสนุนทุนใหคณาจารยของมหาวิทยาลัย ไดไปศึกษาดูงานทุกคน  คนละประมาณ 25,000 บาท 
โดยจะจัดการศึกษาดูงาน เปน 3 สาย  ดังนี้  

    สายท่ี 1 : ดูงานดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี
   สายท่ี 2 : ดูงานดานมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
   สายที่ 3 : ดูงานดานครุศาสตรและวิทยาศาสตรประยุกต 

 โดยจะจัดการศึกษาดูงาน เปน  3  ชวงเวลา  ตามความสนใจของกลุม  และเมื่อกลับจากศึกษาดูงานจะจัดการประชุม
เพ่ือเสนอการรายงานทางวิชาการ จากประเทศท่ีศึกษาดูงานตอมหาวิทยาลัย 

 
ประเด็นนําเสนอ ....../ 
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ประเด็นนําเสนอ   

1. ขอความเห็นชอบ โปรแกรมการศึกษาดูงานของกรรมการสภามหาวิทยา ลัยราชภัฏอุตรดิตถ   
2.     ขออนุมัติในหลักการ การจัดสรรงบประมาณเพ่ือการศึกษาดูงาน สําหรับคณาจารยของมหาวิทยาลัย   

มติท่ีประชุม   
1. มอบหมายให  กรรมการพิจารณาโปรแกรมการศึกษาดูงาน  และหากกรรมการทานใดตองการเสนอแนวคิด ขอใหสง 
ขอมูลให ศาสตราจารย ดร.สมบัติ  กาญจนกิจ  เพ่ือดําเนินการตอไป    
2.  อนุมัติในหลักการ การจัดสรรงบประมาณเพ่ือการศึกษาดูงาน สําหรับคณาจารยของมหาวิทยาลัย ภายในปงบประมาณ 
พ.ศ.2551     
3.     เห็นชอบ ใหรองศาสตราจารยปญญา   สุขแสน  และอาจารย ดร.ภาณุ   สิทธิวงศ  เดินทางไปศึกษาดูงานรวมกับ
กรรมการสภามหาวิทยาลัยครั้งนี้ดวย  เพ่ือบันทึกภาพ นําเผยแพร และเพื่อชวย ศาสตราจารย ดร.สมบัติ  กาญจนกิจ               
ในการประสานงาน    

ขอเสนอแนะ   
1.  ควรดูงานอยางเจาะลึกในแตละแหง เพ่ือใหไดประโยชนเพ่ือการปรับใชกับมหาวิทยาลัยไดอยางแทจริง  

 2.  การศึกษาดูงานควรเนนเรื่อง การศึกษา  งานวิจัย และบทบาทสภามหาวิทยาลัย  
 3.  หลังกลับจากการไปดูงาน  ตองเขียนรายงานเสนอนายกสภามหาวิทยาลัย วาไดอะไร และจะปรับปรุงอะไร  
 4.  ควรดูงานดานการชวยเหลือสังคมโดยบทบาทของสภามหาวิทยาลัย ประมาณ 2 แหง  
 5.  ควรแบงกลุมการไปดูงาน เปน  3  กลุม  เชน กลุมท่ีเก่ียวของกับการจัดหางบประมาณ  กลุมท่ีเก่ียวของกับการกําหนด

โครงสรางการบริหารงาน  และกลุมเก่ียวกับการพัฒนาหลักสูตร  
 6.  ควรมีการประชาสัมพันธใหบุคลากรไดรับทราบถึงวัตถุประสงคในการไปดูงานอยางท่ัวถึง และเปนไปในแนวทาง

เดียวกัน  
 7.  ควรกําหนดประเด็นการศึกษาดูงานใหเกิดประโยชนสูงสุด  
 8.  สถานท่ีที่จะไปดูงานไมควรมากนัก  เพื่อกรรมการจะไดมีเวลาในการศึกษาแตละแหงอยางเจาะลึก  
 9.  ควรประสานเพ่ือขอพบนักศึกษาไทย ท่ีไปศึกษาตอ  ณ  สถานศึกษาท่ีที่จะไปดูงาน เพ่ือใหไดขอมูลเพ่ิมเติม  
 10.  คณาจารยผูท่ีจะไปตองมีคุณสมบัติเปนไปตามระเบียบราชการ  
 

3.2 การสรรหาผูอํานวยการหนวยงานในกํากับมหาวิทยาลัยเทยีบเทาคณะ  
 

  สืบเนื่องจากการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 6 / 2550 เมื่อวันท่ี  29  มิถุนายน  2550  ท่ีประชุมไดมีมติขอถอน
เรื่อง และไดมอบหมายใหมหาวิทยาลัยดําเนินการใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัย  วาดวย หลักเกณฑ คุณสมบัติ และ
วิธีการไดมาซึ่งผูอํานวยการหัวหนาสวนราชการหรือหัวหนาหนวยงานท่ีเรียกชื่ออยางอื่นท่ีมีฐานะเทียบเทาคณะ พ.ศ.2548   
กรณี  รายชื่อผูตกหลนใหคณะกรรมการสรรหาฯ ออกประกาศเพิ่มเติม และดําเนินการตามประกาศคณะกรรมการสรรหา   
ตอไป   

 
บัดนี ้........./ 
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  บัดนี ้ คณะกรรมการสรรหาฯ  ไดดําเนินการออกประกาศ เพิ่มเติม  ดังนี้  

1. ประกาศคณะกรรมการสรรหา ฉบับท่ี  5 / 2550   เรื่อง รายชื่อผูมีคุณสมบัติครบถวนเขารับการสรรหาเปน
ผูอํานวยการหนวยงานในกํากับมหาวิทยาลัยเทียบเทาคณะ (เพ่ิมเติม)  

2. ประกาศคณะกรรมการสรรหา ฉบับท่ี  6 / 2550   เรื่อง  ข้ันตอน  วิธีการ ระยะเวลาในการสรรหา การรับสมัคร และ            
การเสนอชื่อผูอํานวยการวิทยาลัยนานาชาติ (เพ่ิมเติม)  

3. ประกาศคณะกรรมการสรรหา ฉบับท่ี  7 / 2550   เรื่อง  บัญชีรายชื่อคณาจารยประจํา ขาราชการ  ลูกจางประจํา 
อาจารยประจําตามสัญญา และพนักงานตามสัญญา ผูมีสิทธิเสนอชื่อผูสมควรดํารงตําแหนงผูอํานวยการหนวยงานใน
กํากับมหาวิทยาลัยเทียบเทาคณะ   

กรณีผูเขารับการสรรหาเพ่ือดํารงตําแหนงผูอํานวยการวิทยาลัยนานาชาติ ขอถอนสิทธิในการเขารับการสรรหานั้น   
ท่ีประชุมมอบหมายใหมหาวิทยาลัยดําเนินการสรรหาใหมตอไป  

 

ท่ีประชุม รับทราบ และเห็นชอบตามเสนอ  
 

ระเบียบวาระท่ี  4  เร่ืองแจงเพ่ือทราบ   
 

   -  ไมมี -  
 

ระเบียบวาระท่ี  5  เร่ืองเสนอเพ่ือพิจารณา  
 

5.1 ทบทวนระเบียบสภามหาวิทยาลัย วาดวย สภาคณาจารยและขาราชการมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
อุตรดิตถ  พ.ศ.2548  

 

ความเปนมา ตามท่ีสภามหาวทิยาลัย ไดตราขอบงัคับ วาดวย สภาคณาจารยและขาราชการมหาวิทยาลัยราชภฏัอุตรดิตถ   
(ฉบับที ่2) พ.ศ.2548 และไดบังคับใชมาระยะหนึ่งแลวนั้น จากการประชมุสภาคณาจารยและขาราชการ ครัง้ท่ี 1 / 2550 
เมื่อวันท่ี  17  มกราคม  2550  มมีติใหเสนอสภามหาวทิยาลัยพิจารณา 2 สวน คือ  

ประเด็นนําเสนอ พิจารณา ทบทวนระเบียบสภามหาวิทยาลัย วาดวย สภาคณาจารยและขาราชการมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
อุตรดิตถ  พ.ศ.2548   ดังนี้  
1. แกไขขอผิดพลาด  

 ขอ 8 ขอความเดิม  “ประธานและกรรมการตามขอ 5” ควรแกไขเปน  “ประธานและกรรมการตามขอ 6” 
 ขอ  10 ขอความเดิม “นอกจากการพนตําแหนงตามวาระในขอ 8 “  ควรแกไขเปน     “นอกจากการพนตําแหนงตามวาระในขอ 
9” 
 ขอ  11  ขอความเดิม “ใหอธกิารบดี...เปนประธาน...สภาคณาจารยและขาราชการ ตามขอ 5” ควรแกไขเปน “ใหอธิการบดี...
เปนประธาน...สภาคณาจารยและขาราชการ ตามขอ 6” 
 ขอ  11  (1)  “การเลือกตั้งประธานและกรรมการตามขอ 5 (1) (2) และ (3) ใหมีข้ึนในวนัเดียวกัน”                       ควรแกไขเปน 
“การเลือกต้ังประธานและกรรมการตามขอ 6  (1) (2) และ (3) ใหมข้ึีนในวนัเดียวกัน”   
 

2. ขอหารือ ......./ 
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3. ขอหารือ 
 จากการเลือกตั้ง 2 สมยัท่ีผานมา ปรากฏวาตองมกีารจัดการเลือกตั้งถึง 3 รอบ กวาจะไดกรรมการครบตามขอบังคับ จึงขอหารือ
สภามหาวิทยาลัย ดังนี ้ 
 ประเด็นขอหารอื ตามขอ 2.1  

2.1 องคประกอบกรรมการในภาพรวมควรมีการเปล่ียนแปลงหรือไม  
2.2 องคประกอบกรรมการประเภทขาราชการ ตามขอ 6 (3) ถูกจํากัดดวยขอบังคับตามขอ 8  ทําใหเหลือบุคคล 

ท่ีมีคุณสมบัตินอยลงไปมากควรมกีารแกไขปรบัปรุงหรอืไม  
2.3 เนื่องจากยงัมกีลุมบุคคลอกีสวนหนึง่ คือ พนกังานมหาวทิยาลัย ที่มีสวนไดสวนเสยีในการกําหนดอนาคต

และทิศทางการพัฒนามหาวิทยาลัย แต  ณ  วันนี้กลุมบุคคลเหลานั้นยังไมมีโอกาสไดเขามามีบทบาทและ         
สวนรวมในการชวยกันพัฒนามหาวิทยาลัยเลย 

ประเด็นหารือ ตามขอ 2.2  
ควรพิจารณาใหสิทธ์ิพนกังานมหาวทิยาลัยที่ไมไดเปนขาราชการเขามามีสวนรวมในสภาคณาจารยและ 

ขาราชการหรือยงั    
มติท่ีประชมุ  เห็นชอบ แตงต้ังคณะอนกุรรมการดําเนนิการปรบัปรงุ แกไขขอบงัคับ ระเบียบและประกาศที่เกี่ยวของกับ

คณาจารยและพนกังานของมหาวทิยาลัย  ดังนี ้  
 1.  ผูชวยศาสตราจารยสุบิน     แกวยัง    ประธานอนกุรรมการ 
 2.  ผูชวยศาสตราจารยโศรตรีย จุฑานนท   อนุกรรมการ 
 3.  รองศาสตราจารย ดร.ระพินทร   โพธ์ิศร ี    อนุกรรมการ 
 4.  ผูชวยศาสตราจารย ดร.อชิตพล   ศศิธรานุวฒัน   อนุกรรมการ 
 5.  อาจารยปริญญา    บัววังโปง           อนุกรรมการและเลขานุการ 
 6.  นายกฤษดากร     เพ็ชรดิษฐ                 ผูชวยเลขานุการ 
 7.  นายพลัง      กุดแกว                  ผูชวยเลขานุการ 

ท้ังนี้  ใหคณะอนุกรรมการดังกลาวขางตนดําเนินการปรับปรุง แกไข  ขอบังคับ  ระเบียบ  และประกาศ                 
ท่ีเก่ียวของกับคณาจารยและพนักงานของมหาวิทยาลัย ใหเปนปจจุบัน  

 

ระเบยีบวาระท่ี   6   เร่ืองอื่นๆ   
 

  6.1   การเตรียมผูสอนกอนเปดภาคการศึกษา  
 

ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ  สอบถามเรื่องการเตรียมผูสอนกอนเปดภาคการศึกษา เนื่องจากบางคณะ
ยังไมมีอาจารยผูสอน ทําใหสงผลกระทบกับนกัศึกษา จึงขอใหมหาวิทยาลัยเตรยีมการใหรอบคอบมากยิง่ขึ้น  

อธกิารบดี ชี้แจงวาไดสั่งการใหคณะแกไขปญหาในเบื้องตนแลว และในปการศึกษาหนาไดมอบหมายให           
กองบรกิารการศึกษากําหนดผูสอนใหแลวเสรจ็กอนเปดภาคการศึกษา อยางนอย  1  เดือน  

 

มติท่ีประชมุ รับทราบ  
 

6.2   ความคืบหนา ......./ 
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  6.2   ความคืบหนาโครงการจัดต้ังวิทยาเขตแพร และวิทยาเขตนาน  
 

ผูชวยศาสตราจารยอดุมศักดิ์   บังเมฆ  กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูแทนคณาจารย  ขอรับทราบความคืบหนา
โครงการจัดต้ังวิทยาเขตแพรและวิทยาเขตนาน ดาน การบริหารจัดการ ปญหาและอุปสรรค  

 

มติท่ีประชมุ รับทราบ และจะนาํเสนอในการประชมุครัง้ตอไป  
 

6.3   กําหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังท่ี   8 / 2550  
 

 สภามหาวิทยาลัยไดกําหนดใหมีการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ  ครั้งท่ี  8 / 2550                                  
ในวันพฤหัสบดีท่ี  16  สิงหาคม  2550   เวลา  09.30   น.  ณ  หองประชมุสภามหาวิทยาลัย ชัน้ 5  อาคารภูมิราชภฏั   
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ  
 

ท่ีประชมุ รับทราบ และเห็นชอบตามเสนอ   
 

ปดประชมุ   เวลา  15.00  น.   
 
 
              นางสาวนิธิวดี   คัณธานันท   
         บันทึก / พิมพ รายงานการประชมุ 
 
                

          ผูชวยศาสตราจารย ดร.วีรชัย   เศรษฐพรรค   
            ตรวจ / ทาน รายงานการประชมุ  
 


