
รายงานการประชมุคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย 
ครัง้ที่  11 / 2549  

วันที ่ 28  พฤศจิกายน  2549   
ณ  จังหวัดแมฮองสอน   

.................................................................. 
รายนามผูมาประชมุ 

1. นายธีระวัฒน ภัทรานวัช อุปนายกสภามหาวิทยาลัย                                        
2. ผูชวยศาสตราจารยสิทธิชัย หาญสมบัติ อธิการบดี                                                        
3. ผูชวยศาสตราจารยพูนศักด์ิ บุญสาลี กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 
4. นายพีระศักด์ิ พอจิต กรรมการผูทรงคุณวุฒิ                                     
5. นายมานพ ดีมี กรรมการผูทรงคุณวุฒิ  
6. อาจารย ดร.วิวรรธน มุขดี กรรมการจากผูดํารงตําแหนงบริหาร 
7. อาจารยปริญญา บัววังโปง กรรมการจากผูดํารงตําแหนงบริหาร 
8. ผูชวยศาสตราจารยจรูญ คําทิพย กรรมการจากผูดํารงตําแหนงบริหาร 
9. อาจารยโศรตรีย จุฑานนท กรรมการจากคณาจารยประจํา 
10. ผูชวยศาสตราจารยเจษฎา มิ่งฉาย กรรมการจากคณาจารยประจํา                        
11. ผูชวยศาสตราจารยอุดมศักด์ิ บังเมฆ กรรมการจากคณาจารยประจํา  
12. อาจารยอมร ชูเอียด กรรมการจากคณาจารยประจํา 
13. ผูชวยศาสตราจารย ดร.อชิตพล ศศิธรานุวัฒน ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ 
14. ผูชวยศาสตราจารย ดร.วีรชัย เศรษฐพรรค  เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

 
รายนามผูไมมาประชมุ 
 

1. ศาสตราจารย ดร.เกษม จันทรแกว นายกสภามหาวิทยาลัย                                                ติดภารกิจ 
2. นายแพทยชาญชัย ศิลปอวยชัย กรรมการผูทรงคุณวุฒิ                                                 ติดภารกิจ 
3. นายดิเรก กอนกลีบ กรรมการผูทรงคุณวุฒิ                   ติดภารกิจ              
4. นายนรินทร เหลาอารยะ กรรมการผูทรงคุณวุฒิ                   ติดภารกิจ   
5. นายเรืองชัย ทรัพยนิรันดร กรรมการผูทรงคุณวุฒิ                                                 ติดภารกิจ 
6. แพทยหญิงศรีวรรณา พูลสรรพสิทธิ์ กรรมการผูทรงคุณวุฒิ                                                 ติดภารกิจ 
7. ศาสตราจารย ดร.สมบัติ กาญจนกิจ กรรมการผูทรงคุณวุฒิ                   ติดภารกิจ  
8. รองศาสตราจารย ดร.สมบัติ นพรัก กรรมการผูทรงคุณวุฒิ                   ติดภารกิจ 
9. นายวีระ รัตนศิริกุลชัย ประธานกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย           ติดภารกิจ 
10. ผูชวยศาสตราจารยสุบิน แกวยัง กรรมการจากผูดํารงตําแหนงบริหาร                         ไปราชการ 

 
รายนามผูเขารวมประชุม ……/ 
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รายนามผูเขารวมประชมุ 

1. นางสาวนิธิวดี คัณธานันท ผูชวยเลขานุการ 
2. นางสาวนิรชา คมสัน ผูชวยเลขานุการ 
3. นางสาววาสนา ผูบุญ ผูชวยเลขานุการ 
4. นายดํารงค วงษพรวน ผูชวยเลขานุการ 

 

เปดประชมุ เวลา  09.30  น.  
 

ระเบยีบวาระท่ี  1  เร่ืองประธานแจงเพ่ือทราบ 
 

1.1 นายกสภามหาวทิยาลัย มอบหมายอุปนายกสภามหาวิทยาลัย ปฏิบัติหนาท่ีประธานการประชมุแทน  
 

ดวยนายกสภามหาวิทยาลัยติดภารกจิ  ไมสามารถมาเปนประธานการประชมุสภามหาวิทยาลัย   
ครั้งท่ี  11 / 2549  ได จึงมอบหมายใหอปุนายกสภามหาวิทยาลัย ปฏบัิติหนาท่ีเปนประธานการประชมุแทน  

 

มติท่ีประชมุ รับทราบ  
 

1.2 ผลการเลือกต้ังคณะกรรมการสภาคณาจารยและขาราชการ  
 

ดวยมหาวิทยาลัยไดดําเนินการเลือกตั้งประธานสภาคณาจารยและขาราชการ และคณะกรรมการสภาคณาจารย 
และขาราชการประเภทคณาจารย และประเภทขาราชการเรียบรอยแลว เมือ่วนัท่ี  24  พฤศจิกายน  2549  จึงขอรายงาน        
ผลการดําเนินการ ดังนี ้ 
1.  ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ  ไดแก   ผูชวยศาสตราจารย ดร.อชิตพล   ศศิธรานวุฒัน  
2.  กรรมการสภาคณาจารยและขาราชการ ประเภทคณาจารย  ไดแก  
 2.1  อาจารยสมุน     ปนาทกูล 
 2.2  อาจารยวรรณกนก   ทาสุวรรณ 
 2.3  อาจารย ดร.ชชัภูมิ    สีชมพู 
 2.4  ผูชวยศาสตราจารยรชัน ี  เพ็ชรชาง  
 2.5  อาจารยปรินทรดา    แสงสวาง  
3.  กรรมการสภาคณาจารยและขาราชการ  ประเภทขาราชการ  ไมมีผูสมัคร 

 

มติท่ีประชมุ รับทราบ  
 
 
 
 

  1.3  อุปนายกสภามหาวิทยาลัย  /........ 
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1.3 อุปนายกสภามหาวทิยาลัย มอบชอดอกไมแสดงความยินดแีก ผูชวยศาสตราจารย ดร.อชิตพล  ศศิธรานุวัฒน   
 

อุปนายกสภามหาวิทยาลัย ในนามสภามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ มอบชอดอกไมแสดงความยินดี                             
แกผูชวยศาสตราจารย ดร.อชิตพล   ศศธิรานวุัฒน   เนื่องในโอกาสไดรับการเลอืกตัง้ใหเปนประธานสภาคณาจารยและ
ขาราชการ มหาวทิยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ  

 

มติท่ีประชมุ รับทราบ  
 

ระเบยีบวาระท่ี  2  เร่ืองรับรองรายงานการประชุม ครัง้ท่ี  10/2549   
 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัยไดจัดทํารายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 10 / 2549  เมื่อวันท่ี 31 ตุลาคม  2549  
จํานวน  11  หนา  เรยีบรอยแลว  จงึนาํเสนอคณะกรรมการเพ่ือโปรดพิจารณารับรองรายงานการประชมุ  

 

มติท่ีประชมุ รับรองรายงานการประชมุ ครั้งท่ี  8 / 2549  โดยใหมกีารแกไข  ดังนี้  
วาระท่ี  3.3  พิจารณา (ราง) ขอบังคับ และ (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัย  
มติท่ีประชมุ   พิจารณา (ราง) ขอบังคับ และ (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัย  ดังนี ้
1.    เห็นชอบ ขอบังคับมหาวทิยาลัย วาดวย หลักเกณฑและวธีิการตักเตือน การมีคําสั่งใหดําเนนิการใหถูกตองหรอื               

การทําทัณฑบน  พ.ศ.2549   และใหเพ่ิมเตมิขอความในคําสั่ง โดยใหระบุสิทธิและระยะเวลาในการอุทธรณ และการ
ฟองศาลปกครอง มิเชนนั้นอายุความการอุทธรณจะขยายจาก 30 วัน เปน 1 ป ตามพระราชบัญญัตวิิธีปฏิบัติราชการ
ทางปกครอง พ.ศ.2539 

 

ระเบยีบวาระท่ี  3  เร่ืองสบืเนื่อง 
 

3.1 การจัดตั้งหนวยงานภายในมหาวทิยาลัยราชภัฏอุตรดติถ  
 

ความเปนมา สืบเนื่องจากการประชุม ครั้งท่ี 8 / 2549  เมื่อวันท่ี  29  สิงหาคม  2549  ที่ประชุมไดมีมติเห็นชอบใหแตงตั้ง
คณะกรรมการกล่ันกรองการจัดต้ังหนวยงานภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ   ทําหนาที่ในการพิจารณาขอมูลการ
จัดต้ังหนวยงานภายใน ตามท่ีกรรมการสภาวิชาการไดนําเสนอ  และใหเสนอความเห็นตอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา  

คณะกรรมการกล่ันกรองการจัดต้ังหนวยงานภายในฯ ไดดําเนินการประชุม  2  ครั้ง คือ ครั้งท่ี 1 / 2549 เมื่อวันท่ี 
1 พฤศจิกายน  2549 และครั้งที่   2 / 2549 เมื่อวันท่ี  14  พฤศจิกายน  2549   จึงขอเสนอความเห็นตอสภามหาวิทยาลัยเพื่อ
พิจารณาการจัดตั้งหนวยงานภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ  ดังนี ้ 
หนวยงานในกํากับมหาวิทยาลัยท่ีเทียบเทาคณะ ประกอบดวย  

1.  หนวยงานในกํากับมหาวิทยาลัยที่เทียบเทาคณะ  2  หนวยงาน ประกอบดวย  
   1.1  วิทยาลัยนานาชาต ิ
   1.2  โรงเรยีนสาธิต  

2.หนวยงานภายในระดับกอง ....../ 
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2.  หนวยงานภายในระดับกอง  2  หนวยงาน  ประกอบดวย  

   2.1  กองศลิปวฒันธรรม สังกัดสํานกังานอธกิารบดี  
   2.2  สํานกังานวิจยัและพัฒนาผลิตภัณฑชมุชน สังกัดคณะเกษตรศาสตร  
ประเด็นนําเสนอ ขออนุมัติ จัดตั้งหนวยงานในกํากับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ เทียบเทาคณะ 2 หนวยงาน ไดแก                  

วิทยาลัยนานาชาติ และโรงเรียนสาธิต  
ประเดน็นาํเสนอ ขออนมุัติ จดัต้ังหนวยงานในกํากับมหาวิทยาลัยที่เทียบเทาคณะ  2  หนวยงาน และหนวยงานภายในระดับกอง          
 2  หนวยงาน   
มตท่ีิประชมุ อนุมัติ จัดต้ังหนวยงานในกํากับมหาวทิยาลยัราชภัฏอตุรดติถ เทียบเทาคณะ 2 หนวยงาน คือ วิทยาลัยนานาชาติ และ

โรงเรียนสาธิต และหนวยงานภายในระดับกอง บริหารตามระบบราชการ 2 หนวยงาน คือ กองศิลปวัฒนธรรม สังกัด
สํานักงานอธิการบด ีและสํานักงานวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑชุมชน สังกัดคณะเกษตรศาสตร  

มอบหมายให  มหาวทิยาลยัจัดทํา (ราง) ขอบังคับ รองรับการจดัตั้งหนวยงานในกาํกับมหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุตรดิตถ 2 หนวยงานดังกลาว เสนอที่ประชมุเพ่ือพิจารณาในการประชุมครั้งตอไป  

 

ขอสงัเกต กรณีโครงสรางการบริหารของโรงเรยีนสาธิต ตําแหนงผูอํานวยการ ควรปรบัเปลีย่นขอความใหม โดยการไดมา
ซึ่งผูดํารงตําแหนงผูอํานวยการโรงเรยีนสาธิตนั้น ควรเปนบุคคลท่ีไดรับการสรรหาโดยความเห็นชอบจากสภา
มหาวิทยาลัย   การดําเนนิการสรรหาจะคลายคลึงกันกันการสรรหาผูดํารงตําแหนงคณบดี   

 

3.2 (ราง) ขอบงัคบัมหาวิทยาลยั วาดวย การดาํเนนิการทางวินยั การสอบสวนพิจารณา การลงโทษ              
การออกจากราชการ การสั่งพักหรือสัง่ใหออกจากราชการไวกอน การอุทธรณและการรองทกุข พ.ศ.2549 

 

ความเปนมา สืบเนื่องจากการประชมุครั้งท่ี 10 / 2549 ที่ประชมุเห็นชอบใหชลอการพิจารณา (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัย           
วาดวย การดําเนนิการทางวนิยั การสอบสวนพิจารณา  การลงโทษ การออกจากราชการ  การสั่งพักหรือสั่งใหออกจาก
ราชการไวกอน การอุทธรณและการรองทุกข พ.ศ.2549   เพ่ือใหกรรมการสภามหาวิทยาลัยไดศกึษาโดยละเอยีด และ           
ใหนาํเสนอในการประชมุครัง้นี้   จึงขอเสนอ (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัย วาดวย การดําเนินการทางวินัย การสอบสวน
พิจารณา  การลงโทษ การออกจากราชการ การสั่งพักหรอืสั่งใหออกจากราชการไวกอน การอุทธรณและการรองทุกข พ.ศ.
2549  เสนอท่ีประชมุเพ่ือพจิารณา   

ประเด็นนําเสนอ ขอความเห็นชอบ  (ราง)   ขอบังคับมหาวิทยาลัย วาดวย การดําเนินการทางวินัย การสอบสวนพจิารณา                
การลงโทษ การออกจากราชการ การสั่งพักหรือสัง่ใหออกจากราชการไวกอน การอุทธรณและการรองทุกข พ.ศ.2549 

มติท่ีประชมุ เห็นชอบให   
1.    ชะลอการพิจารณา (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัย วาดวย การดําเนนิการทางวินัย การสอบสวนพิจารณา  การลงโทษ 
การออกจากราชการ การสัง่พักหรอืสั่งใหออกจากราชการไวกอน การอทุธรณและการรองทุกข พ.ศ.2549  เพื่อให
กรรมการไดศกึษา (ราง) ขอบังคับอยางละเอยีดรอบคอบอีกครัง้  
 
 

2. ปรับแกเนื้อหา ........./ 
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2. ปรับแกเนื้อหา หมวด 4 ขอ 62 (2) (3) และใหตัด (4) ออก โดยใหขอความในขอ (4) เปนยอหนาในบรรทัดถัดไป ดังนี ้ 

(1)    กรรมการซึง่แตงตั้งจากผูทรงคุณวุฒิ  จํานวน  3  คน  
(2)    กรรมการซึง่เลือกจากคณาจารยประจํา และขาราชการ  จาํนวน  3  คน  
  ใหรองอธิการบดีคนหนึ่งเปนเลขานกุาร 

 3.     เพ่ิมเติม ขอความ หมวด 4  ขอ 67  (7) เปนกรรมการสบืสวนหรือกรรมการสอบสวนในกรณนีั้น  
  มอบหมายให  กรรมการสภามหาวิทยาลัยทุกทาน ศึกษา (ราง) ขอบังคับฯ  โดยละเอยีด  หากกรรมการทานใด          

มีความประสงคจะขอปรับแกเนื้อหา ขอใหบันทึกแจงเลขานกุารสภามหาวิทยาลัย ภายในวนัท่ี  8  ธันวาคม  2549  เพ่ือ
รวบรวมขอมูลจัดสงใหคณะอนุกรรมการพิจารณากล่ันกรอง (ราง) ขอบังคับ และ(ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัย  ท่ีสภา
มหาวิทยาลัยแตงต้ัง นาํไปหารือและพิจารณาปรบัแกอกีครั้ง  

 

ระเบยีบวาระท่ี  4  เร่ืองเสนอเพ่ือทราบ  
 
  4.1  การกําหนด E-mail address  ของกรรมการสภามหาวิทยาลัย ผูทรงคุณวุฒิ  
 

 ตามท่ีมหาวิทยาลัยไดมอบเครื่องคอมพิวเตอร Note Book ใหกับคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย เพ่ือใช
ประโยชนในการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถนั้น  เพื่อใหการจัดสงขอมูลประกอบการประชุมเปนไป
อยางมีประสิทธิภาพและรวดเร็ว มหาวิทยาลัยจึงกําหนด E-mail Address เพ่ือใชในการติดตอสื่อสารสงขอมูลผานทาง 
Internet ของกรรมการสภา ผูทรงคุณวุฒิทุกทาน   

ท้ังนีฝ้ายเลขานุการสภามหาวิทยาลัย จะดําเนินการสงไฟลขอมูลประกอบการประชุมเพ่ือใหคณะกรรมการได
ศึกษารายละเอียดเบ้ืองตนเปนการลวงหนากอนการประชุมไปยัง E-mail Address ของทาน  ทานสามารถเขาไปศึกษา
ขอมูลไดต้ังแตบัดนี้เปนตนไป 

 

ขอสังเกต มหาวิทยาลัยควรพัฒนาโปรแกรมใหเปนรูปแบบท่ีงายตอการใชงาน และการสืบคน  
 

มติท่ีประชมุ รับทราบ  
 

ระเบยีบวาระท่ี  5  เร่ืองเสนอเพ่ือพิจารณา 
 

5.1  พิจารณา (ราง) ขอบงัคับ ระเบยีบ ประกาศ มหาวิทยาลัย 
   

ความเปนมา คณะกรรมการวิชาการ ในคราวการประชุม ครั้งท่ี 3 / 2549 เมื่อวันท่ี  19  พฤษภาคม  2549 และครั้งท่ี 7 / 2549 
เมื่อวันท่ี  22  กันยายน  2549  ไดดําเนินการพิจารณากล่ันกรอง (ราง) ขอบังคับ ระเบียบ ประกาศ จํานวน  5 ฉบับ  
เรียบรอยแลว  และมีมติเห็นชอบใหเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาใหความเห็นชอบ ดังนี ้ 
1.  (ราง)  ระเบียบมหาวิทยาลัย วาดวย การโอนผลการเรยีนและการยกเวนการเรยีนรายวชิาจากการศกึษาในระบบ  

                   ระดับปริญญาตร ีพ.ศ.2549 
 

2. (ราง) ....../ 
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2.  (ราง)  ระเบียบมหาวิทยาลัย วาดวย การยกเวนการเรยีนรายวชิาจากการศึกษานอกระบบและการศกึษาตามอธัยาศัย  
                    ระดับปรญิญาตรี พ.ศ.2549  

3.  (ราง)  ขอบังคับ วาดวย ตําแหนงทางวชิาการของพนกังานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ พ.ศ.2549 
      และพิจารณาทบทวนคาตอบแทนทางวชิาการของบุคลากรสายวชิาการตามประกาศสภามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ   
     เรื่อง โครงสรางอตัราเงินเดือนและการจายคาตอบแทนบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดติถ  ลงวนัที่  29  พฤศจิกายน   
     2549 
4.   (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัย วาดวย การใหรางวลัผลงานทางวชิาการสําหรับบุคลากรของมหาวทิยาลัย พ.ศ.2549  
5.   (ราง)  ประกาศมหาวิทยาลยั เรื่อง อตัรารางวัลผลงานทางวชิาการสําหรับบุคลากรของมหาวทิยาลัย  

ประเด็นนําเสนอ ขอความเห็นชอบ (ราง) ขอบังคับ ระเบียบ ประกาศ มหาวิทยาลัย 
มติท่ีประชุม  เห็นชอบให ถอนการพิจารณา (ราง) ขอบังคับ ระเบียบ ประกาศ มหาวิทยาลัย ไปพิจารณาในการประชุมครั้งตอไป  
 

5.2   พิจารณาการรับโอนขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา  
 

ความเปนมา   ตามมติสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 7 / 2549 เมื่อวันท่ี  25  สิงหาคม  2549 ไดพิจารณาอนุมัติการเปล่ียนแปลงคุณสมบัติ
ประจําตําแหนงของอัตราสาขาวิชาเคม ี เปนคุณวุฒิระดับปริญญาโท/เอก สาขาสาธารณสุขศาสตร หรือพยาบาลศาสตร นั้น  

บัดนี ้มหาวิทยาลัยไดดําเนินการสรรหาเรียบรอยแลว ไดบุคคลที่ผานการสอบคัดเลือก คือ นางสาวณิชารีย   ใจคําวัง   
ตําแหนงพยาบาลวิชาชีพ 7  สังกัดโรงพยาบาลแมสาย กระทรวงสาธารณสุข  ซึง่ขณะนี้ อยูระหวางทาบทามการรับโอน   

ประเด็นนําเสนอ ขออนุมัติ การรับโอน นางสาวณิชารีย   ใจคําวัง   ตําแหนงพยาบาลวิชาชีพ 7 มาปฏิบัติงาน  ณ  มหาวิทยาลัยราช
ภัฏอุตรดิตถ   

มติท่ีประชมุ อนุมัติ การรับโอน นางสาวณิชารีย   ใจคําวัง   ตําแหนงพยาบาลวชิาชีพ 7 มาปฏิบัติงาน  ณ  มหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุตรดิตถ   ตามเสนอ  

 

5.3 เสนอขอทบทวนการอนมุัติงบประมาณพัฒนาศักยภาพหนวยงาน วงเงิน 1,000,000.- บาท  
 

ความเปนมา ตามท่ีสภามหาวิทยาลัยไดอนุมัติงบประมาณพัฒนาศักยภาพหนวยงาน หมวดคาตอบแทน ใชสอย วัสดุ จํานวน  
1,000,000.- บาท เมื่อวันที ่ 27  กุมภาพันธ  2549 โดยมีคําชี้แจงการคิดงบประมาณเปนคาใชจายในการพัฒนากิจกรรม
วิชาการของหนวยงาน โดยกําหนดเปาหมาย 9 หนวยงาน และมหาวิทยาลัยไดมีคําสั่งแตงต้ังคณะกรรมการดําเนินการ
ประเมินหนวยงานเพ่ือจัดสรรงบประมาณดังกลาว เมื่อวันท่ี  6  มิถุนายน  2549 นั้น  บัดนี้ คณะกรรมการไดดําเนินการ
ประเมินหนวยงานและเสนอขอมูลตอมหาวิทยาลัย เพ่ือจัดสรรงบประมาณพัฒนาศักยภาพหนวยงานตามเปาหมาย 9 
หนวยงาน ซึ่งเปนหนวยงานตามโครงสรางของมหาวิทยาลัยแลว  

 
 
 

เนื่องจาก ......./ 
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เนื่องจากมหาวิทยาลัยมีหนวยงานวิทยาเขต และบัณฑิตวิทยาลัย ซึ่งยังไมจัดเปนหนวยงานตามโครงสราง จึง

ไมไดรับการจัดสรรงบประมาณดังกลาวได ท้ังๆ ท่ีหนวยงานวทิยาเขตและบัณฑิตวิทยาลัย ยังมคีวามจําเปนตองพัฒนา
กิจกรรมดานวิชาการ โดยเฉพาะการดาํเนนิงานการประกันคุณภาพการศึกษา ดังนั้น เพื่อประโยชนในการพัฒนากจิกรรม
วิชาการของมหาวิทยาลัยในภาพรวม และเกิดความเปนธรรมในการจัดสรรงบประมาณ จึงเสนอขอทบทวนการอนุมัติ
งบประมาณพัฒนาศักยภาพหนวยงาน วงเงิน 1,000,000.- บาท จากเปาหมายเดิม  9 หนวยงาน  เปน  12 หนวยงาน 

ประเด็นนําเสนอ พิจารณา ทบทวนการอนมุัติงบประมาณพัฒนาศักยภาพหนวยงาน วงเงิน 1,000,000.- บาท จากเปาหมายเดิม  9 
หนวยงาน  เปน  12 หนวยงาน โดยใหเพ่ิมเตมิ วิทยาเขตแพร วิทยาเขตนาน และบัณฑิตวิทยาลัย  

มติท่ีประชมุ  เห็นชอบ  การแกไขมติการประชมุสภามหาวิทยาลัย  ครั้งท่ี 2 / 2549 เมื่อวันที ่ 27  กุมภาพันธ  2549  เรื่อง การ
อนมุัติงบประมาณพัฒนาศักยภาพหนวยงาน วงเงนิ 1,000,000.- บาท จากเปาหมายเดิม 9  หนวยงาน เปน 12 หนวยงาน   

  การพัฒนาหนวยงานท้ัง 12 หนวยงานในครั้งนี ้เกิดจากการนําผลการปฏิบัติงานในปงบประมาณ  2549                   
มาพิจารณา  และใหทั้ง 12 หนวยงานนั้น พัฒนาหนวยงานในปงบประมาณ 2550   

มอบหมายให  สํานักงานอธิการบดดํีาเนินการปรับแผนและโครงการในการใชเงิน ใหเปนแผนและโครงการ          
การใชเงินปงบประมาณ 2550   

  

ระเบยีบวาระท่ี   6   เร่ืองอื่นๆ   
 

6.1  กําหนดการประชมุสภามหาวิทยาลัย ครัง้ท่ี 12 / 2549  
 

สภามหาวิทยาลัยไดกําหนดใหมีการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ  ครั้งท่ี  12/2549  ในวันที่ 26   
ธันวาคม  2549  เวลา  09.30  น.  ณ  มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ  
 

มติท่ีประชมุ รับทราบ  

 

ปดประชุม  เวลา  12.45   น.  
 
 
              นางสาวนิธิวดี   คัณธานันท   
         บันทึก / พิมพ รายงานการประชมุ 
 
 
                

        ผูชวยศาสตราจารย ดร.วีรชยั   เศรษฐพรรค   
         ตรวจ / ทาน รายงานการประชุม  
 


