
 

 
ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 

เรื่อง  การจัดสวัสดิการเกี่ยวกับการตรวจสุขภาพประจ าปี 
พ.ศ. 2565 

 
 โดยที่เป็นการสมควรจัดสวัสดิการเกี่ยวกับค่าตรวจสุขภาพประจ าปี ให้แก่บุคลากรของมหาวิทยาลัย                      
ราชภัฏอุตรดิตถ์ ตามข้อ ๑๑ (๓) ของระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ว่าด้วย การจัดสวัสดิการภายใน
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ พ.ศ. 2565 
 อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๓๑ (๑) และ (๒) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ                   
พ.ศ. ๒๕๔๗ ข้อ ๙ (2) ของระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ว่าด้วย การจัดสวัสดิ การภายใน
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ พ.ศ. 2565 ประกอบกับมติคณะกรรมการสวัสดิการภายในมหาวิทยาลัย                        
ราชภัฏอุตรดิตถ์ ในการประชุมครั้งที่ 2/2565 เมื่อวันที่ 11 สิงหาคม พ.ศ. 2565 จึงออกประกาศไว้ 
ดังต่อไปนี้ 
 ข้อ ๑  ประกาศนี้เรียกว่า “ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ เรื่อง การจัดสวัสดิการเกี่ยวกับ             
การตรวจสุขภาพประจ าปี พ.ศ. 2565” 
 ข้อ 2 ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศเป็นต้นไป 
 ข้อ 3  ให้คณะกรรมการสวัสดิการภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์จัดให้มีการตรวจสุขภาพ
ประจ าปแีก่บุคลากรทุกปี โดยจัดสรรงบประมาณในการตรวจสุขภาพครั้งละไม่เกิน 1,000 บาทต่อคน  
 ข้อ 4  รายการตรวจสุขภาพประจ าปีให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการสวัสดิการภายใน
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ก าหนด   
 ข้อ 5  ให้เบิกจ่ายเงินตามประกาศนี้จากกองทุนสวัสดิการภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
 ข้อ 6 ให้อธิการบดีรักษาการให้เป็นไปตามประกาศนี้ และในกรณีที่มีปัญหาในการปฏิบัติ                       
ตามประกาศนี้ให้อธิการบดีเป็นผู้วินิจฉัยชี้ขาด 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  11 สิงหาคม พ.ศ. 2565 
 

 
 

(รองศาสตราจารย์ ดร.สุภาวณิี  สัตยาภรณ์) 
 อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 


